SECRETARIA DE POLITICAS SOCIAIS E DIREITOS HUMANOS

Termo de Colaboragao N° 01/2023
Edital de Chamamento Publico N° 02/2022

TERMO DE COLABORACAO QUE ENTRE SI
CELEBRAM, O MUNICIPIO DE PAULISTA,
ATRAVES DA SECRETARIA DE POLITICAS
SOCIAIS E DIREITOS HUMANOS (SPSDH), E A
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL CENTRO
ESPECIALIZADO EM ATENDIMENTO A
CRIANCA E ADOLESCENTE VITIMAS DE
VIOLENCIA DOMESTICA - CAVIDA
. OBJETIVANDO A EXECUCAO SERVICO DE
PROTECAO SOCIAL A ADOLESCENTES EM
CUMPRIMENTO DE MEDIDA SOCIOEDUCATIVA
DE LIBERDADE ASSISTIDA (LA) E DE
PRESTACAO DE SERVICOS A COMUNIDADE
(PSC)

O MUNICIPIO DE PAULISTA ATRAVES DA SECRETARIA DE POLITICAS SOCIAIS E
DIREITOS HUMANOS (SPSDH), CNPJ n° 10.408.839/0001-17, com sede na Avenida
Prefeito Geraldo Pinho Alves, N° 222, Maranguape 1, Paulista-PE, CEP: 53442-030,
Telefone: (081) 3372-6199, neste ato representado por sua gestora, a Secretaria, Sr.®
KELLY TAVARES DE MOURA, brasileira, Assistente Social, residente e domiciliada em
Paulista-PE, e e a CENTRO ESPECIALIZADO EM ATENDIMENTO A CRIANCA E
ADOLESCENTE VITIMAS DE VIOLENCIA DOMESTICA - CAVIDA, pessoa juridica,
sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ n° 08.144.485/0001-07, & Rua Raul Batista dos
Santos,56, Pau Amarelo, Paulista/PE, CEP:53.433-280, neste ato representada por
ROSEMARY DE SOUZA SANTOS SOARES DE OLIVEIRA, titular do CPF n°
799.405.364-53 e RG n©3.323.939 - SDS-PE, doravante denominada, OSC, e ambos em
conjunto denominados PARCEIROS, sujeitando-se, no que coube Organizagdo da
Sociedade Civil - OSC, resolvem celebrar o presente termo de colaboracdo,
regendo-se pelo disposto na Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014 e
suas alteragdes através da Lei n® 13.204, de 14 de dezembro de 2015, e Decreto
Municipal n® 149/2021, mediante as clausulas e condigcbes a seguir enunciadas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

11 - O TERMO DE COLABORAGCAO tera por objeto a execugdo do CONFORME
ESPECIFICADO NO ANEXO | — Plano de Trabalho do Servico de Protecdo Social a
Adolescentes em Cumprimento de Medida Socioeducativa de Liberdade Assistida (LA) e de
Prestagado de Servigos & Comunidade (PSC)

CLAUSULA SEGUNDA. - DA VIGENCIA E ALTERAGCAO

2.1- A vigéncia deste Termo de Coiaboragéo sera de 12 (doze) meses, contados a partir de
02 de janeiro de 2023 a 02 de janeiro de 2024, podendo ser prorrogado nos seguintes casos
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SECRETARIA DE POLITICAS SOCIAIS E DIREITOS HUMANOS

e condigdes previstos no art. 55 da Lei n® 13.019, de 2014, e art. 57 do Decreto Municipal n°
149 de 2021:

| — Mediante termo aditivo, por solicitagdo da Organizagdo da Sociedade Civil devidamente
fundamentada, formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, desde que
autorizada pela Administragéo Publica;

Il — De oficio, nos casos em que a prorrogacdo for motivada por atraso de repasse da
Administraggo Publica, a ampliagao da vigéncia pode ocorrer de oficio, sem necessidade de
termo aditivo, e deve corresponder ao periodo de atraso.

2.2 — E vedada a alteragdo do objeto do Termo de Colaborag.éo, permitida a ampliagao,
redugdo ou exclusdo de metas, sem prejufzo da funcionalidade do objeto, desde que
devidamente justificada e aprovada pelo MUNICIPIO.

2.3 — Sempre que necessario serao feitos ajustes e ou alterages no plano de trabalho para
melhor atender a execugdo do Servigo de Protegdio Social a Adolescentes em Cumprimento
de Medida Socioeducativa de Liberdade Assistida (LA) e de Prestagao de Servigos a
Comunidade (PSC).

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES
2.1 — Constituem-se obrigagdes dos Participes:
| - Da SECRETARIA DE POLITICAS SOCIAIS E DIREITOS HUMANOS (SPSDH):

a) Repassar os recursos por meio de transferéncia eletrdnica e em obediéncia ao
cronograma de desembolso de recursos, que guardara consonéncia com as metas, fases ou
etapas de execugéo do objeto do Termo de Colaboragéo;

b) Promover a transferéncia dos recursos financeiros para conta bancaria especifica
indicada pela OSC e isenta de tarifas bancarias;

c) Manter o monitoramento, acompanhamento e fiscalizagdo do objeto previsto no Plano de
Trabalho, além da avaliagio da execugao e dos resultados, inclusive no que diz respeito a
qualidade dos servigos prestados e caso haja necessidade, solicitar apoio técnico a outras
secretarias da administragéo publica municipal;

d) Fornecer os modelos de avaliagdo de forma a padronizar & facilitar o processo de
avaliagdo e monitoramento;

e) Exercer a atividade normativa, o controle e a fiscalizagao sobre a execugdo deste Termo
de Colaboragao, inclusive, se for o caso, para reorientagdo das agbes, no caso de
paralisagéo das atividades ou de outro fato relevante que venha a ocorrer, de modo a evitar
a descontinuidade das agdes pactuadas;

f) Emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, durante a vigéncia do
objeto;

g) Designar o gestor da parceria, que ficara responsavel pelas obrigagdes previstas no art.
61 da Lei n° 13.019, de 2014, e pelas demais atribuigdes constantes na legislagdo regente;

h) Analisar e emitir parecer acerca do Relatério de Execugéo do Objeto;
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SECRETARIA DE POLITICAS SOCIAIS E DIREITOS HUMANOS

i) Fornecer manual especifico de Prestagdo de Contas a Organizagéo da Sociedade Civil;

j) Analisar o Relatério de Execugdo Financeira, bem como as Prestagbes de Contas
relativas ao objeto desta parceria;

') Apreciar a prestagdo de contas parcial, em conformidade com os prazos
estabelecidos no Decreto 149/202»1 e Manual de Prestagédo de Contas;

m) Apreciar a prestagdo de contas final em até 60 (sessenta) dias a contar da data de
recebimento;

n) Fornecer, quando requisitadas pelos 6rgéos de controle interno e externo e nos limites de
sua competéncia especifica, informagdes relativas & parceria independente de autorizagéo
judicial;

o) Suspender a liberacdo dos recursos quando constatar quaisquer irregularidades
decorrentes do uso dos recursos ou outras pendéncias de ordem técnica ou legal,
comunicando o fato a Organizagdo da Sociedade Civil, e fixando-lhe o prazo para
saneamento ou apresentagéo de informagdes e esclarecimentos;

p) Analisar as propostas de reformulagdes do Plano de Trabalho aprovado, desde que
apresentadas previamente, por escrito, acompanhadas de justificativas e que néo impliquem
mudanca de objeto;

q) Prorrogar de oficio a vigéncia do Termo de Colaboragéo, antes do seu término, quando
der causa a atraso na liberagdo dos recursos, limitada a prorrogagdo ao exato periodo do
atraso verificado;

r) Manter, em seu sitio oficial na internet, a relagéo das parcerias celebradas, nos termos do
art. 10 da Lei n® 13.019, de 2014;

s) Instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatacdo de
evidéncias de irregularidades na execugéo do objeto da parceria;

t) Referenciar a execugéo do cumprimento de medida socioeducativa de Liberdade Assistida
(LA) e de prestacdo de servigos a comunidade (PSC), por meio dos CREAS de referéncia
dos territérios atendidos que: encaminhara as familias usuérias do CREAS ao Servico;
divulgara o servigo no ferritério; avaliara, junto as familias, os resultados e impactos do
servico; acompanhara e supervisionaré o desenvolvimento do Grupo; orientara e participara
do planejamento junto ao educador social;

u) Promover capacitagbes e formagéo continuada para a execugdo de medida
socioeducativa de liberdade assistida (LA), e de prestagéo de servigos a comunidade, para
as OSC'S durante a duragéo deste Termo de Colaboragéo.

Il —- DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL:

a) Desenvolver, em conjunto com a SECRETARIA DE POLITICAS SOCIAIS E DIREITOS
HUMAROS, o objeto da parceria, executando as atividades inerentes a implantacdo deste
Termo de Colaboragao, com rigorosa obediéncia as metas e aos indicadores estabelecidos
pelo Plano de Trabalho; e
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SECRETARIA DE POLITICAS SOC!AIé E DIREITOS HUMANOS

b) Permitir o livre acesso do Gestor da Parceria e da Comissdo de Monitoramento e
Avaliagdo, a todos os documentos relativos & execugdo do objeto do Termo de Colaboragéo,
bem como aos locais de execugdo do projeto, permitindo o acompanhamento in loco e
prestando todas e quaisguer informacdes solicitadas;

c) Arcar com todos os demais custos que superem a estimativa prevista no Plano de
Trabalho; 5 :

d) Manter atualizadas as informagbes cadastrais junto 2 SECRETARIA DE POLITICAS
SOCIAIS E DIREITOS HUMANOS comunicando-lhe imediatamente quaisquer alteragbes
em seus atos constitutivos;

e) Selecionar e contratar os profissionais necessérios & consecugdo da presente parceria,
anotando e dando baixa nas respectivas carteiras profissionais, quando for o caso,
observando a legislagdo vigente e, em particular, a Consolidagdo das Leis Trabalhistas —
CLT;

f) Responsabilizar-se, com exclusividade, pelo gerenciamento dos recursos oriundos da
presente parceria;

g) Responsabilizar-se exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugdo do objeto previsto no presente
TERMO, néo se caracterizando responsabilidade solidéaria ou subsidiaria da SECRETARIA
DE POLITICAS SOCIAIS E DIREITOS HUMANOS pelos respectivos pagamentos, qualquer
oneragao do objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua execucao;

h) Abrir conta corrente bancaria especifica isenta de tarifa bancéria no Banco do Brasil,
apresentando o extrato zerado da referida conta & SECRETARIA DE POLITICAS SOCIAIS
E DIREITOS HUMANOS;

i) Aplicar integralmente os valores recebidos nesta parceria, assim como os eventuais
rendimentos, na consecugéo do objeto da parceria em consonancia com o descrito no Plano
de Trabalho;

j) Arcar com os acréscimos decorrentes de atraso de pagamentos a que a ORGANIZAGCAO
DA SOCIEDADE CIVIL tenha dado causa, tais como juros ou qualquer tipo de
corregéo/atualizagéo, dentre outros;

I} Apresentar, mensalmente, & SECRETARIA DE POLITICAS SOCIAIS E DIREITOS
HUMANOS, a prestagio de contas parcial, contendo as atividades desenvolvidas para o
cumprimento do objete, com descrigdo das despesas e receitas efetivamente realizadas e
sua vinculagdo com a execugéo do objeto, em conformidade com o Manual de Prestagdo de
Contas;

m) Prestar contas finais dos recursos recebidos no prazo de 60 (sessenta) dias do término
da vigéncia, observando as orientagdes no Manual de Prestagdo de Contas;

n) Devolver & SECRETARIA DE POLITICAS SOCIAIS E DIREITOS HUMANOS o saldo
financeiro remanescente, inclusive os obtidos das aplicagdes financeiras realizadas, por
ocasido da conclusdo, denlncia, rescisdo ou extingdo da parceria, no prazo improrrogavel
de 30 (trinta) dias do evento, sob pena de imediata instauragdo de Tomada de Contas

Especial; :
N7
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SECRETARIA DE POLITICAS SOCIAIS E DIREITOS HUMANOS

o) Participar de capacitagdes promovidas pela SECRETARIA DE POLITICAS SOCIAIS E
DIREITOS HUMANOS;

p) Informar 3 SECRETARIA DE POLITICAS SOCIAIS E DIREITOS HUMANOS qualquer
modificagéo, supressdo ou acréscimo referente a sua natureza, caracteristica, composigcéo
ou outros fatos relevantes que possam de qualquer forma interferir no cumprimento das
obrigag6es por ora avengadas. ‘

q) Manter escrituragdo gontabil regular.
CLAUSULA QUARTA — DA MOVIMENTAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 A SECRETARIA DE POLITICAS SOCIAIS E DIREITOS HUMANOS transferira, para
execucao do presente termo de colaboragZo, recursos no valor de R$ 108.000,00 (cento e
oito mil reais), correndo a despesa aos recursos advindos da dotagdo orgamentaria do
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL (FMAS), conforme detalhamento abaixo:

FUNDO MUNICIPAL DA}ASSITENCIA SOCIAL DE PAULISTA

META VALOR PER 'VALOR MENSAL ~ VALORANUAL
CAPITA .
30 R$300,00 | R$ 9.000,00 | 108.000,00

3.2 - Os recursos transferidos em virtude desta parceria deverdo ser automaticamente
aplicados em cadernetas de poupanca, fundo de aplicacdo financeira de curto prazo ou
operagdo de mercado aberto lastreada em titulos da divida publica, enquanto nao
empregados na sua finalidade.

3.3 - Toda a movimentagéo financeira deve ser efetuada, obrigatoriamente, na conta a ser
aberta pela ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, isenta de tarifa bancaria.

3.4 - As despesas com a execugéo do Termo de Colaboragdo ocorrerdo a conta de recursos
alocados no respectivo orgamento do FUNDO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
(FNAS) e do FUNDO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL (FMAS):

| - Dotagdao Orgamentaria FMAS:

Programa/Agéo/Atividade: 08.244.2206.4323 — Desenvolvimento das Agbes de Protegdo
Social Especial de média complexidade

Elemento Despesa: 335043 — Subvencgdes Sociais

Fonte: 15000000 — Recursos néo vinculados de impostos

Fonte: 16600000- Transferéncia de Recurso Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS

3.6 — O cronograma de desembolso financeiro relacionado & execugdo desse Termo de
Colaboragéo devera obedecer ao previsto no Plano de Trabalho.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUGAO FINANCEIRA

4.1 - Os recursos somente poderéo ser utilizados para pagamento de despesas constantes
do Plano de Trabalho ou para aplicagdo no mercado financeiro, nas hipéteses previstas na
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SECRETARIA DE POLITICAS SQCIA!S = DIRFITOS HUMANOS

Lei n° 13.019/2014 e Decreto Municipal n® 142202 ¢, vedada sua utilizagdo em finalidade
diversa da pactuada neste instrumerito.

4.2 — Toda movimentag&o de recursos no ambito ‘desta parceria sera realizada mediante
transferéncia eletronica, por meio da Transferénciz Eletrdnica Disponivel - TED, Documento
. de Ordem de Crédito - DOC, débito em conta, bolato bancario, transferéncia via PIX ou
cheque nominal, todos sujeitos a identificagcdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de
depésito em sua conta bancaria. Os pagamentos devem ser realizados mediante crédito na
conta bancaria de titularidade dos fornecedores e prestadores de servigos.

4.3 - Os recursos transferidos pela SECRETARIA DE POLITIC/ S SQCIAIS E DIREITOS
HUMANOS nao poderao ser utilizados para despesas efetuz.das <m periodo anterior ou
posterior a vigéncia da parceria, permitido o pagamento de despesas apés o término da
parceria desde a constituicdo da obrigagdo tenha ocorrido durante a vigéncia da mesma.

44 — A SECRETARIA DE POLITICAS SOCIAIS E DIREITOS HUMANOS reterdo as
parcelas dos recursos financeiros destinados 3 ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL até
0 saneamento das impropriedades otorrentes quando:

a) A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL n3o prestar contas de acordo com o disposto
em Lei;

b) Houver evidéncias de iregularidades na aplicagdo de parcela anteriormente recebida;

c) Constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, em relagéo a obrigagdes estabelecidas no
presente Termo de Colaboragéo; i

d) A ORGANIZAGAO DA SQCIEDADE CIVIL deixar de adotar sem justificativa suficiente as
medidas saneadoras apontadas pelo Municipio ou pelos érgdos de controle interno ou
externo;

e) A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL ndo se mantiver habilitado durante todo o
periodo de vigéncia desta parceria, bem como deixar de informar qualquer modificagso,
supress@o ou acréscimo referente a sua natureza, caracteristica, composi¢do ou outros
fatos relevantes que possam de qualquer forma interferir no cumprimento das obrigacdes
por ora avengadas; 2

4.5 - Havendo parcelamento do recurso financeiro, ficara condicionado 2 apresentagdo de
prestacéo de contas parcial referente a primeira parcela liberada, e assim sucessivamente.

4.5.1 - Caso a liberagdo dos recursos seja efetuada em até duas parcelas, a apresentacdo
da Prestacdo de Contas se fara no final da vigéncia da parceria, globalizando as parcelas
liberadas.

4.6 — No caso de aplicagéo indevida dos recursos transferidos em decorréncia da parceria,
os valores deverdo ser restituidos, acrescidos de juros legais e atualizagdo monetéaria a
partir da data do recebimento, na forma da legislagdo aplicavel.

4.7 - A SECRETARIA DE POLITICAS SOCIAIS E DIREITOS HUMANOS encaminhario ao
Ministério Publico dentncia contra a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, caso haja
aplicagéo dos recursos financeiros percebidos em decorréncia de parceria em fins diversos
ao por ele previsto para as devidas providéncias.

CLAUSULA SEXTA - DA PRESTACAO DE CONTAS

5.1 - A prestagdo de contas apresentada pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
devera conter elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou
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SECRETARIA DE POLITICAS SOCIAIS E DIREITOS HUMANOS

concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada
das atividades realizadas e a comprovacdo do alcance das metas e dos resultados
esperados, até o periodo de que trata a prestacdo de contas, e atender ao disposio nos
artigos 63 a 72 da Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, além das clausulas constantes
deste Termo de Colabaragdo e do Manual de Prestacdo de Contas, a exemplo, dentre
‘outros, das seguintes informagbes e documentos:

| - Extrato da conta bancéria especifica e exclusiva;

Il - Notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados da
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL e nimero do instrumento da parceria;

lll - Comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando houver;
IV - Material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;
V - Relagdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e

VI - Lista de presenca do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

§1° Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem
justificativa suficiente.

§2° Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de
causalidade entre a receita e a despesa realizada, a sua conformidade e o cumprimento das
normas pertinentes;

§3° A anélise da prestagdo de contas devera considerar a verdade real e os resultados
alcangados.

§4° A prestagdo de contas da parceria observara regras especificas de acordo com o
montante de recursos publicos envolvidos, nos termos das disposi¢gdes e procedimentos
estabelecidos conforme previsto no plano de trabalho e neste termo de colaboragéao.

5.2 - A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL prestara contas da boa e regular aplicagéo
dos recursos recebidos no prazo de até 30 (trinta) dias a partir do término da vigéncia da
parceria ou bem como, no prazo de até 60 (sessenta) dias apds o final de cada exercicio, se
a duragdo da parceria exceder um ano.

§ 12 O disposto no caput ndo impede que A SECRETARIA DE POLITICAS SOCIAIS E
DIREITOS HUMANOS promova a instauragéo de tomada de contas especial antes do
término da parceria, ante evidéncias de irregularidades na execugéo do objeto.

5.3 - A prestagdo de contas relativa & execugéo do termo de colaboragéo dar-se-&4 mediante
a andlise dos documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos seguintes
relatorios:

| - Relatério de execugdo do objeto, elaborado pela ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE
CIVIL, contendo as atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o
comparativo de metas propostas com os resultados alcangados;
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SECRETARIA DE POLITICAS SOCIAIS E DIREITOS HUMANOS

Il - Relatério de execugdo financeira do termo de colaboragdo, com a descricdo das
despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagao com a execucéo do objeto, na
hipétese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho.

5.4 - A SECRETARIA DE POLITICAS SOCIAIS E DIREITOS HUMANOS consideraré ainda
em sua andlise os seguintes relatérios elaborados internamente, quando houver:

| - Relatério da visita técnica in loco realizada durante a execugdo da parceria, nos termos
do art. 58, da Lei Federal n.° 13.019/2014;

Il - Relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissdo de
monitoramento e avaliago designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e 0s

resultados alcangados durante a execugdo do termo de colaborag&o.

5.5 - O parecer técnico do gestor acerca da prestacdo de contas devera conter anélise de
eficacia e de efetividade das agdes quanto:

| - Os resultados ja alcangados e seus beneficios;

Il - Os impactos econémicos ou sociais;

Il - O grau de satisfagéo do publico-alvo;

IV - A possibilidade de sustentabilidade das ages apds a conclus&o do objeto Pactuado.

5.6 — O parecer Técnico conclusivo da prestagéo de contas final emabsara a decisdo da
autoridade competente e devera concluir pela:

I - Aprovagao da prestacéo de contas;
Il - Aprovagdo da prestag&o de contas com ressalvas; ou

Ill - Rejeigdo da prestagdo de contas e a determinagdo da imediata instaurag@o de tomada
de contas especial.

Paragrafo tnico. As impropriedades que deram causa 3 rejeigdo da prestagdo de contas
serdo registradas em plataforma eletrénica de acesso publico, SECRETARIA DE
POLITICAS SOCIAIS E DIREITOS HUMANOS ou com a administragdo publica, conforme
definido em regulamento.

5.7 - Constatada irregularidade ou omiss&o na prestacdo de contas, sera concedido prazo
para a ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL sanar a irregularidade ou cumprir a
obrigacao.

§1° O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificagao,
prorrogavel, no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a SECRETARIA DE
POLITICAS SOCIAIS E DIREITOS HUMANOS possui para analisar e decidir sobre a
prestagéo de contas e comprovagao de resultados.

§2° Transcorrido o prazo para saneamento da iregularidade ou da omiss&o, néo havendo o
saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade
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solidaria, deve adotar as providéncias para apuragdo dos fatos, identificacdo dos
responsaveis, quantificagcdo do dano e obtengdo do ressarcimento, nos termos da legislacdo
vigente.

5.8 - O transcurso do prazo definido nos termos da subclausula 5.6 sem que as contas
~ tenham sido apreciadas:

| - Nao significa impossibilidade de apreciagdo em data posterior ou vedagido a que se
adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido
causados aos cofres publicos;

Il - Nos casos em que ndo for constatado dolo da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL
ou de seus prepostos, sem prejuizo da atualizagdo monetaria, impede a incidéncia de juros
de mora sobre débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido
neste paragrafo e a data em que foi ultimada a apreciagdo pela SECRETARIA DE
POLITICAS SOCIAIS E DIREITOS HUMANOS.

5.9 - As prestagoes de contas serao avaliadas:

| - Regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos
e metas estabelecidos no plano de trabalho;

Il - Regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de
natureza formal que néo resulte em dano ao erario;

Il - Irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:
a) Omissédo no dever de prestar contas;

b) Descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de
trabalho;

c¢) Dano ao erdrio decorrente de ato de gestéo ilegitimo ou antieconémico;
d) Desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

§ 12 A SECRETARIA DE POLITICAS SOCIAIS E DIREITOS HUMANOS responde pela
decis&o sobre a aprovagéo da prestagéo de contas ou por omisséo em relagéo a analise de
seu contetido, levando em consideragéo, no primeiro caso, os pareceres técnico, financeiro
e juridico, sendo permitida delegagéo a autoridades diretamente subordinadas, vedada a
subdelegagao.

§ 22 Quando a prestagdo de contas for avaliada como irregular, ap6s exaurida a fase
recursal, se mantida a decisdo, a ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL podera solicitar
autorizagdo para que o ressarcimento ao erdrio seja promovido por meio de agdes
compensatérias de interesse publico, mediante a apresentagéo de novo plano de trabalho,
conforme o objeto descrito no termo de colaboragdo e a area de atuagdo da organizagéo,
cuja mensuragdo econdémica seré feita a partir do plano de trabalho original, desde que néo
tenha havido dolo ou fraude e n3o seja o caso de restituigdo integral dos recursos.

5.10 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia Util subsequente ao da prestagao

“,
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de contas, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL deve manter em seu arquivo os
documentos originais que compdem a prestacéo de contas.

CLAUSULA SETIMA - DO ACOMPANHAMENTO, DO MONITORAMENTO E DA
AVALIAGAO

6.1 — Cabe 3 SECRETARIA DE POLITICAS SOCIAIS E DIREITOS HUMANOS, exercer as
atribuigdes de monitoramento e avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria.

6.2 - O relatério técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.° 13.019/2014 e Decreto Municipal
n°® 149/2021, sem prejuizo de outros elementos, devera conter:

| - Descrigdo suméaria das atividades e metas estabelecidas;

Il - Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio
social obtido em razdo da execucio do objeto até o periodo, com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

lll - Valores efetivamente transferidos pela SECRETARIA DE POLITICAS SOCIAIS E
DIREITOS HUMANOS;

IV - Andlise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela
ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL na prestagdo de contas, quando n&o for
comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo termo de
colaboragéo;

V - Anélise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no &mbito
da fiscalizagéo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em
decorréncia dessas auditorias.

6.3 - Na hipétese de inexecuggo por culpa exclusiva da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE
CIVIL, a SECRETARIA DE POLITICAS SOCIAIS E DIREITOS HUMANOS poders,
exclusivamente para assegurar o atendimento do objeto deste Termo, por ato proprio e
independentemente de autorizagdo judicial, a fim de realizar ou manter a execugéo das
metas ou atividades pactuadas:

I - Assumir a responsabilidade pela execugdo do restante do objeto previsto no plano de
trabalho, no caso de paralisagdo, selecionando nova ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE
CIVIL, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestacdo de
contas o que foi executado pela ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL até o momento
em que a SECRETARIA DE POLITICAS SOCIAIS E DIREITOS HUMANOS assumiu essas
responsabilidades, repassando 8 ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL selecionada.

CLAUSULA OITAVA - DAS PENALIDADES

7.1 — Pela execucgédo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas
da Lei Federal n° 13019, de 2014, e da legislagéo especifica, a Federal n® 13.019, de 31 de
julho de 2014 podera, garantida a prévia defesa, aplicar a ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL parceira as seguintes sangdes:

| — Adverténcia;
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Il — Suspensédo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com a SECRETARIA DE POLITICAS SOCIAIS E DIREITOS
HUMANGOS, por prazo ndo superior a dois anos;

_ Il — Declaragédo de inideneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria
ou confrato com érgédos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem
os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a
prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizacao
da sociedade civil ressarcir a administragdo publica pelos prejuizos resultantes e ap6s
decorrido o prazo de 2 (dois) anos da aplicagao da sang¢ao de declaragao de inidoneidade.

Paragrafo Unico: As sangdes estabelecidas nos incisos Il e lll sdo de competéncia exclusiva
dos representes da SECRETARIA DE POLITICAS SOCIAIS E DIREITOS HUMANOS,
facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias da abertura
de vista, podendo a reabilitagéo ser requerida apés dois anos de aplicagdo da penalidade.

7.2 — Prescreve no prazo de 5 (cinco) anos, contados a partir da data da apresentagéo da
prestacdo de contas, a aplicagdo de penalidade decorrente de infragdo relacionada a
execucao da parceria.

7.3 — A prescrigdo sera interrompida com a edigdo de ato administrativo voltado & apuragéo
da infragéo.

CLAUSULA NONA - DOS BENS REMANESCENTES

8.1 — Para os fins deste termo, consideram-se bens remanescentes os de natureza
permanente adquiridos com recursos envolvidos na parceria, necessarios a consecugéo do
objeto, mas que a ele ndo se incorporam.

8.2 — Para os fins deste termo, equiparam-se a bens remanescentes os bens e
equipamentos eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com os
recursos aplicados em razdo deste Termo de colaboragao.

8.3 — Os bens remanescentes serdo de propriedade da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE
CIVIL e gravados com clausula de inalienabilidade, devendo a ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL formalizar promessa de transferéncia da propriedade & SECRETARIA
DE POLITICAS SOCIAIS E DIREITOS HUMANOS, na hipétese de sua extingdo.

8.4 — Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderédo, a critério da
SECRETARIA DE POLITICAS SOCIAIS E DIREITOS HUMANOS, ser doados a outra
Organizagdo da Sociedade Civil que se proponha a fim igual ou semelhante ao da
organizagao donatéria, quando, ap6s a consecugédo do objeto, ndo forem necessarios para
assegurar a continuidade do objeto pactuado.

8.5 — Os bens doados ficardo gravados com clausula de inalienabilidade e deveréo,
exclusivamente, ser utilizados para continuidade da execugdo de objeto igual ou semelhante
ao previsto neste Termo de colaboragdo, sob pena de reversdo em favor da SECRETARIA
DE POLITICAS SOCIAIS E DIREITOS HUMANOS

CLAUSULA DECIMA - DA RETOMADA DOS BENS E ASSUNGAO DE
RESPONSABILIDADE i
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9.1 - No caso de inexecugdo por culpa exclusiva da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE
CIVIL, somente para assegurar o atendimento de servicos essenciais & populacdo, a
SECRETARIA DE POLITICAS SOCIAIS E DIREITOS HUMANOS podera, por ato proprio e
independentemente de autorizacdo judicial, a fim de realizar ou manter a execugdo das
metas ou atividades pactuadas:

i - Retomar os bens plblicos em poder da organizagdo da ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL, qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos
de uso de tais bens;

Il - Assumir a responsabilidade pela execugéo do restante do objeto previsto no plano de
trabalho, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser
considerado na prestagdo de contas o que foi executado pela ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL, até o momento em que a SECRETARIA DE POLITICAS SOCIAIS E
DIREITOS HUMANOS, assumir essas responsabilidades.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO

10.1 — Faculta-se aos participes rescindirem o presente Termo de Colaboragédo, a qualquer
tempo, com as respectivas condicdes, sangdes e delimitagbes claras de responsabilidades,
devendo essa intengdo ser publicada em prazo néo inferior a 60 (sessenta) dias.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PUBLICIDADE

11.1 — A eficacia do presente termo de colaboragdo ou dos aditamentos que impliquem em
alteragdo ou ampliagéo da execugéo do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada
a publicagdo do respectivo extrato no Didrio Oficial do Municipio, a qual deverd ser
providenciada pela administragéo publica municipal no prazo de até 20 (vinte) dias a contar
da respectiva assinatura.

11.2 - Obriga-se a ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, em razdo deste Termo de
Colaboragéo, a fazer constar identificagdo do MUNICIPIO de Paulista, notadamente da
SECRETARIA DE POLITICAS SOCIAIS E DIREITOS HUMANOS, nos formuléarios,
cartazes, folhetos, anuncios e matérias na midia, assim como produtos da parceria, tais
como livros, relatérios, videos, internet e outros meios de divulgagéo, observando a
legislagdo eleitoral vigente.

11.3. A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL devera divulgar na internet e em locais
visiveis de sua sede social e dos estabelecimentos em que exerga suas agdes, todas as
acdes realizadas através desta parceria, celebrada com a SECRETARIA DE POLITICAS
SOCIAIS E DIREITOS HUMANOS.

11.4 — Fica vedada a utilizagdo de simbolos partidarios em qualquer material de divulgagéo.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS CONDIGOES GERAIS

12.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condigoes:

I - As comunicagdes relativas a este termo de colaboragdo serdo remetidas por

correspondéncia ou e-mail e serdo consideradas regularmente efetuadas quando
comprovado o recebimento;
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Il - As mensagens e documentos, resultantes da transmissdo via e-mail, ndo poderao se
constituir em pecgas de processo, e 0s respectivos originais deverdo ser encaminhados no
prazo de cinco dias; e

Il - As reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem como
quaisquer ocorréncias que possam ter implicagoes neste termo de colaboragdo, seréo
-aceitas somente se registradas em ata ou relatérios circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA MANUTENGCAO DOS REQUISITOS DE
HABILITACAO

13.1. A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera manter as condigdes de habilitagéo
previstas na Selegéo durante o curso do presente TERMO.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

1.4.1 - Para dirimir eventuais conflitos emergentes deste TERMO DE COLABORAGAO e
nao solucionadas pela via administrativa, fica eleito o foro da Comarca de Paulista.

14.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e
irrenuncidvel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado
conforme, foi lavrado em 04 (quatro) vias de igual teor e forma, que véo assinadas pelos
participes, para que produza seus juridicos e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

, —Paulista, 22 de :Zzembro de 2022.
{QL% (fd(ﬁf% VDU -

KELLY TAVARES DE MOURA
SECRETARIA DE POLITICAS SOCIAIS E DIREITOS HUMANOS

i i

ROSEMARY\gE SOUZA SANTOS SOARES DE OLIVEIRA
CENTRO ESPECIALIZADO EM ATENDIMENTO A CRIANCA E ADOLESCENTE
VITIMAS DE VIOLENCIA DOMESTICA - CAVIDA
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